
El presente certificado, el sello y la firma consignados, han sido emitidos a través de medios digitales, en el marco del artículo141-A del Código Civil: "Artículo
141-A.- En los casos en que la ley establezca que la manifestación de voluntad debe hacerse a través de alguna formalidad expresa o requerida de firma,

ésta podrá ser generada o comunicada a través de medios electrónicos, ópticos o cualquier otro análogo. Tratándose de instrumentos públicos, la
autoridad competente deberá dejar constancia del medio empleado y conservar una versión íntegra para su ulterior consulta."

Verifique la autenticidad de este documento digital desde el enlace: https://esep.edu.pe/certificaciones

Otorgado a:

Por haber concluido y aprobado satisfactoriamente el curso de:

Desarrollado del 30 de septiembre al 07 de octubre de 2025, con un total de 24 horas lectivas. El presente certificado cumple con los estándares exigidos en

GESTIÓN DE RECURSOS HUMANOS

Lima, 07 de octubre de 2025.

Código de verificación:
Mg. Juan Carlos Vega Guzmán

GERENTE GENERAL
Escuela Empresarial del Perú

ROBERTO CARLOS DELGADO VEGA

0722643091RC

RUC: 20602107184
Escuela Empresarial del Perú

las normas para la gestión del proceso de capacitación en la entidades, según la Normativa de Presidencia Ejecutiva N° 141-2016-SERVIR-PE.
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